8 SESSIONER: HVER MAN & ONS KL. 20.00-21.30

At blive en rollemodel i leering

Hvordan born leerer

Mal for uddannelse og forseldreskab

Hjemmeundervising og mikroskoling

Principper for mentor-opbygning

Hvad er oplevelser og reflekterende samtaler?

Genbespg og nogleideéer

Afsluttende preesentationer og feedback




Modul 1: Leeringsprocessen for voksne og born

[ modul 1 seetter vi fokus pa, hvordan vi selv leerer, og hvad det kan leere os om
borns leering. Du far ryddet op i typiske mistorstaelser om, hvordan bern
udvikler sig, og leerer, hvordan du kan tage ansvar for din egen udvikling og
veere en inspirerende rollemodel. Samtidig ser vi pa, hvordan du bedst stotter
born 1 deres personlig udvikling og leeringsrejse.

* Session 1: At blive en rollemodel 1 l&ring
* Session 2: Hvordan born lerer




Modul 2: Uddannelsens Grundprincipper

[ modul 2 har fokus pa den storre vision for forseldreskab og meningsfuld
uddannelse. Du far konkrete principper for, hvordan born leerer naturligt —
uden stress og pres. Modulet hjeelper kursusdeltagerne med at blive
leeringstacilitatorer og frigore sig selv fra det moderne og pa nogen punkter
foraeeldet uddannelsessystems begraensninger.

* Session 3: Mal for uddannelse og foraldreskab
* Session 4: Hjemmeundervisning og mikroskoling




Modul 3: Mentorskabets essens

[ modul 3 gar vi i dybden med, hvad det vil sige at veere en mentor (murabbi) —
bade ud fra vestlige idéer og islamiske veerdier. Du far indsigt i, hvordan du
opbygger en steerk relation til barnet og skaber grobund for udvikling og trivsel.

Modulet fremhaever ogsa, hvor vigtigt det er, at vi selv arbejder med os selv,
hvis vi vil veere gode rollemodeller for born.

* Session 5: Principper for mentor-opbygning

* Session 6: Hvad er oplevelser og reflekterende samtaler?




Modul 4: Afrunding

[ modul 4 Sammenfatter kursets torskellige laeringserfaringer og giver
deltagerne mulighed for at genbespge nogleidéer og konklusioner. Modulet
tilbyder ogsa en seerlig mulighed for at dele hinandens forandringshistorier og
finde inspiration.

* Session 7: Genbesog af nogleideer

* Session 8: Afsluttende praesentationer og feedback
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